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COMUNE DI SANT'ANGELO MUXARO
PROVINCIA DI AGRIGENTO

COPIA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

Num.33 del Registro - Seduta del giorno 07.06.2021

OGGETTO: Mobilita interna personale.

L'anno duemilaventuno il giorno sette del mese di giugno alle ore 12,30 in SANT’ANGELO
MUXARO.

A seguito di regolare convocazione si & riunita la Giunta Municipale di questo Comune nelle
persone dei Sigg.:

1) TIRRITO ANGELO Sindaco

2) LETO DARIA Vice Sindaco

3) PACI MARINELLA Assessore - Assente
4) DI BENEDETTO GIANLUCA NEIL Assessore

Assume la presidenza il Sig. TIRRITO ANGELO - Sindaco del Comune con la partecipazione del
Segretario Comunale Dott. MICHELE GIUFFRIDA

Il Sindaco, constata la sussistenza del numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i
convocati a deliberare sull’oggetto sopra indicato cosicché
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LA GIUNTA COMUNALE

- Vista la proposta presentata dal Sindaco Dott. Angelo Tirrito che viene allegata al presente atto
per costituirne parte integrante e sostanziale;

- Visto il parere favorevole espresso dal Responsabile del Settore I sulla regolarita tecnica:

- Visto il parere favorevole espresso dal Ragioniere Comunale sulla regolarita contabile, l'esatta
imputazione e la relativa capienza;

- Vista l'attestazione sulla regolare copertura finanziaria e 1’avvenuta registrazione ai sensi
dell’art. 55 della legge 142/1990 per come recepita dalla Legge Regionale 48/1991;



Dato atto che i pareri di cui sopra sono stati espressi ai sensi e per gli effetti dell'art.53 della
Legge 8.6.1990, n°142 per come recepita dalla Legge Regionale dell'11.12.1991, n°48.

Visto I'0.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

Dato atto che la proposta che si mette a votazione ¢ conforme a quella per la quale sono stati
espressi 1 pareri sopra richiamati:

Ritenuto che la proposta sia meritevole di accoglimento:

Attesa la propria competenza ad adottare il presente atto

Con n®03 voti favorevoli e n°0 voti contrari espressi in forma palese

1

2)

4)

3)

DELIBERA

DI FARE propria la parte motiva dell'allegata proposta presentata dal Sindaco Dott. Angelo
Tirrito ed assistita dai prescritti pareri ai sensi e per gli effetti dell'art.53 della Legge 8.6.1990,
n°142 per come recepita dalla Legge Regionale dell'11.12,1991, n°48, inerente l'oggetto;

Di disporre il trasferimento per mobilita interna, con decorrenza dal 14/06/2021, del seguente
personale:

® Sig.ra Vincenza Catuara dal Settore 2 “Tecnico Patrimonio/Attivitd Produttive e
Polizia ~ Municipale” al  Settore 1  “Amministrativo, Servizi  Socio
Assistenziali/Finanziario e Personale”

e Sigra Gabriella Ortolano dal Settore 1 “Amministrativo, Servizi Socio
Assistenziali/Finanziario e Personale” al Settore 2 “Tecnico Patrimonio/Attivita
Produttive e Polizia Municipale”

Di dare mandato al Responsabile del Settore 1 “Amministrativo, Servizi Socio
Assistenziali/Finanziario e Personale™ di adottare i consequenziali atti gestionali;

Di trasmettere il presente provvedimento ai Responsabili dei Settori dell’Ente, alle
Organizzazioni Sindacali e alle RSU ;

DI DICHIARARE con successiva votazione unanime e palese, la presente deliberazione
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA.



Comune di Sant’Angelo Muxaro
Libero Consorzio Comunale di Agrigento

GIUNTA COMUNALE - PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Num.  del

Ufficio di Competenza: ufficio Personale

Parere regolarita tecnica: Rag, Calogero Zuccarello
Parere regolarita contabile: Rag. Calogero Zuccarello

Delibera n. del

OGGETTO:Mobilita interna personale

Il Sindaco

Premesso

* Che art. 89, comma 5, T.U.E.L. prevede che “Gli enti locali, nel rispetto dei principi fissati
dal presente testo unico, provvedono alla ... ... gestione del personale nell'ambito della
propria autonomia normativa ed organizzativa con i soli limiti  derivanti dalle proprie
capacita di bilancio e dalle esigenze di esercizio delle funzioni, dei servizi e dei compiti loro
attribuiti®

* Che I'art. 91, comma 1, del T.U.E.L. prevede che “gli enti adeguano i propri ordinamenti ai
principi di funzionalita ed ottimizzazione delle risorse per il migliore funzionamento dei servizi
compatibilmente con le disponibilita finanziarie e di bilancio™,

* Che I’ art. 5, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 stabilisce che le “Amministrazioni pubbliche
assumono ogni determinazione organizzativa al fine di assicurare I ‘attuazione dei principi di
cui gll’art. 2, comma 1, e la rispondenza al pubblico interesse dell 'azione amministrativa™;

* Che i principi introdotti dalla riforma introdotta dal D.Lgs. n. 150/2009 sono quelli di
assicurare, attraverso una migliore organizzazione del lavoro, elevati livelli qualitativi delle
funzioni e dei servizi, economicita di gestione, qualita ed efficienza delle prestazioni lavorative,
trasparenza ed imparzialita dell’operato della Pubblica Amministrazione;

* Che con deliberazione di Giunta Comunale n. 25 del 04/05/2021, immediatamente esecutiva, la

struttura organizzativa dell’Ente, definita con deliberazione della Giunta Comunale n. 70/2010 e
successive modifiche e integrazioni, & stata rimodulata riducendo l'articolazione da tre a due
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settori incorporando nei vecchi settori “Finanziario e Patrimonio” e “Tecnico e Patrimonio” i
servizi del soppresso settore “Amministrativo, Vigilanza e Socio-Assistenziale”;

Dato atto che |’attuale assetto organizzativo dell’Ente ¢ cosi articolato:

a) Settore 1, denominato “Amministrativo, Servizi Socio Assistenziali/Finanziario e
Personale™ con i seguenti servizi:
e Affari Generali:
Anagrafe, Stato Civile, Elettorale;
Protocollo;
Servizi Sociali;
Servizi Finanziari;
Tributi;
* Personale.

b) Settore 2, denominato “Tecnico Patrimonio/Attivita Produttive e Polizia Municipale” con i
seguenti servizi:
e Ufficio Tecnico e Patrimonio;
s Suap;
* Biblioteca e Museo;
e Polizia Municipale.

Rilevato che, nell’ottica di perseguire I'utilizzo ottimale delle risorse umane nel rispetto della
rotazione del personale e dell’accrescimento professionale dello stesso, & necessario procedere ad
alcuni trasferimenti di personale tra i settori per rendere coerente il personale assegnato agli stessi
con la nuova articolazione organizzativa e con gli obiettivi assegnati ai responsabili di p.o. con la
delibera di G.M. n. 30 del 20/05/2021:

Visto il vigente “Regolamento comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi”, approvato
con atto deliberativo di Giunta Comunale n.70 del 30.12.2010, modificato ultimamente con
deliberazione di Giunta Municipale n. 05 del 18/01/2021;

Sentiti i Responsabili di P.O.

VISTI:

-1l D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

- 'O.REE.LL;

- lo Statuto Comunale;

- il vigente Regolamento per il funzionamento degli Uffici e dei Servizi:

PROPONE

Per i motivi esposti nella superiore proposta di deliberazione, che si intendono integralmente
riportati:

Di disporre il trasferimento per mobilita interna, con decorrenza dal 14/06/2021, del seguente
personale:

Sig.ra Vincenza Catuara dal Settore 2 “Tecnico Patrimonio/Attivita Produttive e Polizia
Municipale” al Settore 1 “Amministrativo, Servizi Socio Assistenziali/Finanziario e Personale”

Sig.ra Gabriella Ortolano dal Settore 1 “Amministrativo, Servizi Socio Assistenziali/Finanziario e
Personale” al Settore 2 “Tecnico Patrimonio/Attivita Produttive e Polizia Municipale”



Di dare mandato al Responsabile del Settore 1 “Amministrativo, Servizi Socio
Assistenziali/Finanziario e Personale™ di adottare i consequenziali atti gestionali;

Di trasmettere il presente provvedimento ai Responsabili dei Settori dell’Ente, alle Organizzazioni
Sindacali e alle RSU ;

Data I'urgenza dichiarare la presente IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA.




Comune di Sant’Angelo Muxaro
(Libero Consorzio Comunale di A grigento)
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PARERI

ai sensi dell’articolo 53 della legge 08.06.1990, n.142, recepito dalla L.R. 11.12.1 991, n48 ¢
attestazione della copertura finanziaria

SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Presentata dal: Sindaco

OGGETTO: Mobilita interna personale

Settore I “Amministrativo, Servizi Socio Assistenziali/Finanziario e Personale”

Per quanto concerne la Regolarita Tecnica si esprime parere FAVOREVOLE

Settore I “Amministrativo, Servizi Socio Assistenziali/Finanziario e Persc)nalc;’
UFFICIO RAGIONERIA

Per quanto concerne la Regolarita Contabile si esprime parere FAVOREVOLE




Approvato e sottoscritto

DENTE IL SEGRETARIO
G/ELO TIRRITO  F.to: MICHELE GIUFFRIDA

[’ASSESSORE ANZIANO
F.to: DI BENEDETTO GIANLUCA

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio

ATTESTA

vi rimarra per 15 giorni consecutivi come prescritto dall'art.29 dello Statuto comunale.
- che la presente deliberazione E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 07.06.2021

1 - in quanto dichiarata di immediata esecutivita:
2 - decorsi 10 giorni dalla pubblicazione A

HTARIO COMUNALE
JCHELE GIUFFRIDA

Sant'Angelo Muxaro, ........occvvvevenninnnn.

E' copia conforme al suo originale, in carta libera, per uso amministrativo.
Sant'Angelo Muxaro,.................... Visto: IL SEGRETARIO COMUNALE



